Rigas Tehniskas universitates
Materialzinatnes un lietiSkas kimijas tehnologijas fakultates
PRAKSES PROGRAMMA
akadémiskajai bakalaura studiju programmai ,,Kimijas tehnologija”

Prakses programma ir studiju programmas dokuments, kas nosaka prakses mérkus,
uzdevumus un prakses norises laika planu. Prakses gaita students atbilsto$i prakses
programmai izpilda vispargjos prakses uzdevumus un individualo prakses uzdevumu,
ko vinam izsniedz par priekSmetu ,Prakse specialitate” atbildigas MLKF
struktiirvienibas prakses koordinators.

Prakses mérki: priekSmets ,,Prakse specialitate” ir akadémiskas bakalauru studiju
programmas ,,Kimijas tehnologija” obligata sastavdala, kuras mérkis ir profesionala
vide nostiprinat un papildinat teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas, kas apgiitas
pilna laika studiju programmas 6 semestros, pilnveidot stud€josa profesionalas
prasmes un kompetences atbilstosi kimika un kimijas tehnologa profesijas prasibam,
kas ietvertas prakses uzdevumos.

Prakses uznémums: kimiskas razoSanas uznémums, kura veic darbu, kas saistits ar
vielu un materialu razosanu, izpéti, ktmisko analizi vai produktu un razoSanas procesa
kvalitates kontroli un veic darbu ar atbilstoSo dokumentaciju.

Prakses visparejie uzdevumi:

4.1. Divas pirmajas prakses dienas, konsultgjoties ar prakses vaditaju, Sastadit
konkretu prakses darba grafiku tada veida, lai butu iesp&jams izpildit visus prakses
uzdevumus, t.sk. individualo prakses uzdevumu. Prakses grafiku paraksta students
un prakses vaditajs. Parakstito grafika eksemplaru pievieno prakses atskaitei
pielikuma.

4.2. legiit priekSstatu par prakses uznémuma darbibu un organizatorisko struktiiru, ta
mérkiem, raksturigakajiem pamatraditajiem un darba metodém, par uznémuma
vietu un lomu nozarg, ciktal dati nav konfidenciali. Apzinat aktualitates un
problémas prakses uznémuma darba.

4.3. lepazities ar darba droSibas, ugunsdroSibas, iekS$€jas kartibas un materialas
atbildibas noteikumiem prakses vieta un ieverot tos. lepazities, izprast un
orientéties ar savas prakses vietu saistitajos normativajos aktos.

4.4. Pildit prakses vaditaja uznémuma, tiesa prieksSnieka u.c. uzp€muma amatpersonu
noradijumus un rikojumus.

4.5. Tepazities ar uznémuma tehniku, tehnologiskajiem procesiem, kvalitates kontroles
pasakumiem un problematiku, kas tiek risinata uzn€muma, to risinasanas gaitu un
metodém. lepazities ar prakses izpildes gaita izmantojamo iekartu darbibas
principiem un darbu tehniku.

4.6. Atbilstosi individualajam prakses uzdevumam savakt un izanaliz&€t informaciju
(zinatnisko un patentu literatliru), kas nepiecieSama prakses uzdevumos izvirzito
problému risinaSanai (piem&ram, par razotnes tehnologiskajiem procesiem,
produktu analizes metodém un kvalitates kontroli vai laboratorija veicamo darbu
metodologiju, tehniku, vielu analizes metodém un zinatnisko pétijumu
rezultatiem); pamatojoties uz veikto informacijas analizi, izstradat un prakses
atskaite aprakstit ieteikumus problému risinasanai.

4.7. Apgiit nepiecieSamas iemanas un prasmes, kas veicinatu profesionalo kompetenci
un nozarei atbilsto$o zinasanu praktisko piemé&rosanu.



4.8. Nostiprinat prasmi efektivi planot un organizét savu darbu, patstavigi apgit
jaunas zinaSanas; attistit komunikativas, patstaviga darba un komandas darba
prasmes, t.sk. sp&jas publiski aizstaveét savas domas un argumentéti izteikt savu
viedokli.

5. Individualais prakses uzdevums
Prakses koordinators saskano ar prakses vaditaju individualo prakses uzdevumu un
izsniedz to studentam vismaz dienu pirms prakses uzsaksanas.

6. Studenta pienakumi prakses laika
6.1. Rupigi iepazities ar prakses programmu, izpildit vispar€jos un individualos
prakses uzdevumus, ievérojot prakses koordinatora un prakses vaditaja noradijumus
un ieteikumus.
6.2. Stingri ieverot prakses vietas darba kartibas noteikumus, darba aizsardzibas un
drosibas tehnikas prasibas.
6.3. Par neieraSanos prakses vieta un neieraSanas iemesliem nekavgjoties zinot prakses
vaditajam un prakses koordinatoram.
6.4. leverot visparpienemtas uzvedibas un komunikacijas normas saskarsmé& ar
prakses vaditaju un citiem darbiniekiem.
6.5. Saudzigi apieties ar prakses vietas inventaru un prakses uzdevumu izpildei
izmantotajiem tehniskajiem lidzekliem.
6.6. Neizpaust prakses vietas konfidencialu informaciju.
6.7. Prakses nosléguma uzrakstit un aizstavét prakses atskaiti.

7. Prakses grafika ieteicams ieklaut $adus punktus:

7.1. Vispargja iepazisanas ar uzn€mumu, drosibas tehnikas u.c. instruktazas.

7.2. lepaziSanas ar uznémuma darba organizaciju, nodalu un strukttrvienibu darbibu,
savstarp&jo sadarbibu un paklautibu, uznémuma dokumentaciju.

7.3. Studenta (ka praktikanta) darbs konkr&taja darba vieta.

7.4. RazoSanas ekskursijas.

7.5. Individuala uzdevuma izpildiSana (ja tam nepiecieSams papildus darbs, kurs
neieklaujas punkta 7.3.).

7.6. Papildus informacijas un materialu vaksana (nepiecieS$amibas gadijuma).

8. Prakses atskaite
Prakses nosléeguma tiek uzrakstita prakses atskaite. Prakses atskaite ietilpst $adas obligatas
sadalas min&taja seciba:

1. Titullapa;

2. Anotacija (latvieSu un anglu valoda);

3. Saturs (satura raditajs);

4. levads (satur merki un uzdevuma formul&jumu un nozimigumu uzp€émumam);

5. Atskaites sadalas attieciga kartiba (>15 Ipp.):

a) uznémuma vispargjs apraksts un struktira;

b) uznémuma darbibas galvenie nozimigakie rezultati un sasniegumi;

c) prakses uznémuma struktiirvienibas (nodalas, laboratorijas, grupas, utml.),
kura strada praktikants, nosaukums, loma, uzdevumi un mérki uznémuma,
struktiirvienibas darbibas un rezultatu apraksts,

d) praktikanta konkrétas darbavietas apraksts — amata nosaukums, amata
pienakumi, darbibas biitiba un darba metodes,



e) atskaite par individuala uzdevuma izpildi (atbilstosi prakses specifikai var
biit noforméta ar1 3 sadalas: literatiiras apskats par risinamajam problémam,
rezultatu izvertéjums un eksperimentala dala) (>10 Ipp.);

6. Secinajumi un priekslikumi (balstiti uz literatiiras analizi un praksé gitajam
atzinam);
Izmantotas literattiras saraksts (satur vismaz 10 avotus);
8. Pielikumi, taja skaita:

a) prakses Iiguma kopija ar prakses liguma 1.pielikumu;

b) prakses grafiks;

C) prakses vaditaja atsauksme (skat. ,,Par prakses organizéSanas kartibu RTU” 3.

pielikumu).

Prakses atskaites apjoms ir 20-25 lappuses datorsalikuma (fonts Times New Roman, 12
punkti, rindstarpa 1,5), neskaitot pielikumus. Prakses atskaiti noformé saskana ar spéka
esoSajiem bakalauru darbu noforméSanas noteikumiem, titullapa noradot studentu,
prakses vaditaju un prakses koordinatoru un paredzot vietu vinu parakstiem - prakses
atskaiti paraksta visas tris uzskaititas personas minétaja seciba.
Atskaite var tikt izmantoti visi prakses laika iegiitie materiali, kuri dotajam uzn€mumam
nav komercnoslépums (informaciju no uznémuma dokumentacijas izmanto tikai ar
uznémuma vadibas atlauju). Studentam bitu jaizmanto ari citi informacijas avoti
(gramatas, periodiska literatiira, zinatniskas publikacijas, patentu datu bazes, programmas,
informacija par citam tada pat veida organizacijam), lai pamatotu savus slédzienus,
domas, ierosinajumus.
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9. Prakses atskaites aizstaveSana notiek 4. kursa rudens semestra laika no 9.-16.nedgelai
par priekSmetu ,,Prakse specialitate” atbildigas MLKF struktirvienibas noteiktaja datuma;
aizstavesana notiek publiski pie komisijas.

Prakses atskaiti bakalaurants iesniedz prakses koordinatoram lidz rudens semestra 8
nedé€las beigam; pirms atskaites iesniegSanas students to saskano ar prakses vaditaju, kurs§
ar savu parakstu titullapa apliecina, ka ir iepazinies ar atskaiti. Prakses koordinators
parbauda prakses atskait€ esoSas informacijas atbilstibu individualajam prakses
uzdevumam, uzrada prakses atskaites titullapa trikumus, ja tadi ir, un ar savu parakstu uz
atskaites apliecina tas atbilstibu prakses nolikuma un programmas prasibam.

Prakses aizstavésanai studentam tiek dotas 10 miniites. AizstavéSanai jasagatavo
,,PowerPoint” prezentacija, kas ietver uzskatamu informaciju (tabulas, shémas, grafikus
utt.) un atvieglo informacijas izklastu.

Prezentacijai atvéletaja laika lakoniski, bet izsmelosi ir jaizklasta galvenie rezultati, kas
iegtiti prakses laika un jadod savi secinajumi un priekslikumi prakses uzdevumos izvirzito
problému risinaSanai. Bakalaurantam japaskaidro problému raksturojosa informacija,
japamato razoSanas vai zinatnisko pétijumu procesa pielietotas metodes un panémieni.
P&c uzstaSanas bakalaurants atbild uz komisijas loceklu un klatesoSo uzdotajiem
jautajumiem, sniedzot Tsas, precizas un izsmeloSas atbildes.

10. Prakses novértésana
10.1. Rezultatu vertesanas kriteriji:
a) Prakse izpildita nozimétaja laika posma 4 pilnu darba ned€lu apjoma atbilstosi
RTU MLKF prakses nolikumam un prakses programmai.
b) Prakses laika nav registréti darba disciplinas parkapumi, darba drosSibas
parkapumi.
C) Prakses vaditaja vert€jums ir vismaz 4 balles.



d) Praktikants ir izpildijis prakses Visparéjos un individualos uzdevumus un
godpratigi pildijis uznémuma darba vietai un amatam atbilstoSos pienakumus.
e) Prakses atskaite atbilst prakses programmai un RTU MLKF nosléguma darbu
noform&Sanas prasibam.
f) Atskaite tiek aizstavéta kvalitativi, ar attiecigo ilustrativo materialu, tiek dotas
precizas un pilnigas atbildes uz komisijas loceklu jautajumiem.
10.2. Prakses vaditajs atsauksmé par studenta darbu prakses laika dod vértéjumu 10 ballu
sisteéma:
a) attieksmei pret uzticétajiem pienakumiem un darba disciplinas ievéroSanai;
b) teorétiskai un praktiskai sagatavotibai;
c) veikta darba kvalitatei;
d) lietiSkam 1pasibam,;
e) prasmém un iemanam, kas pielietotas prakses laika risinot uzticétos uzdevumus;
f) ar kadiem materialiem students iepazinies un ar kadiem instrumentiem, aparatiiru
un programmatiiru stradajis prakses laika.
10.3. Prakses atskaites galigo novért€jumu sniedz par priekSmetu ,,Prakse specialitate”
atbildigas MLKF struktiirvienibas izveidota komisija. Prakses atskaites veért€§jumu ar
atzimi desmit ballu skala nosaka, nemot veéra:
a) prakses vaditaja atsauksmi un vert&jumu;
b) prakses atskaites saturu un noform&jumu;
C) studenta prezentaciju un atbildes uz jautajumiem prakses atskaites aizstavéSanas
laika.

11. Nokavéto nodarbibu atstradasanas prasibas un kartiba

Attaisnoti drikst but kavéti lidz 10% no prakses laika (16 h). Neattaisnoti kavétais prakses
laiks jaatstrada RTU noteikumos ,,Akadémisko paradu kartosanas noteikumi un sankcijas
par akadémiskajiem paradiem pilna laika studentiem” paredzetaja kartiba.

Studiju virziena ,,Kimija, kimijas tehnologija un biotehnologija” komisijas priek$sédétajs,
RTU Materialzinatnes un lietiSkas kimijas tehnologijas fakultates dekans, profesors
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